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GRUPO CORTEFIEL 
 

·  Grupo Cortefiel es una de las principales compañías europeas del sector moda en el 
segmento de cadenas especializadas.  

 
·  La compañía, establecida en España desde su origen en 1880, cuenta con una red de ventas 

de *1.556 tiendas y está presente en *57 países a través de sus principales cadenas: 
Cortefiel, Pedro del Hierro, Springfield, y women’secret.  

·  El volumen de negocio ascendió a �  1.053 millones en el ejercicio 2008, y cuenta con un total 

de 8.966 empleados. 

·  Cada cadena tiene su propio equipo de diseño y su estructura comercial y de gestión con un 
enfoque volcado al cliente. La ejecución administrativa y financiera, tecnológica, de expansión 
y sourcing, operaciones, recursos humanos y otras funciones corporativas relevantes se 
comparten en los servicios centrales del Grupo, con el objetivo de gestionar el modelo de 
negocio de la forma más eficiente. 

·  La distribución, se lleva a cabo a través de una red de centros logísticos,  centralizados en la 

nueva plataforma de Aranjuez,  con una red de oficinas internacionales de compra y centros 

de gestión industrial en España, Hong Kong, India y Marruecos. 

·  La expansión geográfica del Grupo se realiza mediante la gestión directa (propia) de las 
tiendas o a través del modelo de franquicia.  La gestión directa se realiza fundamentalmente 
en Europa mientras que la franquicia es el vehículo de expansión internacional. 

 
·  En 2008 se ha reforzado la expansión internacional con la entrada de nuestras marcas en 

mercados tan significativos como Australia y Reino Unido 
 

EQUIPO DIRECTIVO 
 

·  Consejero Delegado - Juan Carlos Escribano. Se incorporó al Grupo en 2003 para ocupar el 
cargo de Director General de la cadena Springfield, y en Mayo de 2009 fue nombrado 
Consejero delegado de Grupo Cortefiel.  

 
·  Director General  - Ezequiel Szafir. Se incorporó a Grupo Cortefiel en junio de 2009 desde 

Deloitte, donde como Socio se especializó en brindar apoyo a empresas europeas de retail. 
Antes de trabajar en Deloitte, fue Director de Planificación Estratégica y Operaciones y 
miembro del equipo de dirección de Nike Europa, Medio Oriente y África. Anteriormente 
trabajó como Vicepresidente de Inversiones para Liberty Media Europe y como Gerente de 
Proyectos con la Consultora McKinsey en Holanda. 

 
·  Presidente no ejecutivo -  Anselm van de Auwelant. Se incorporó al Grupo el 1 de 

septiembre de 2003, en 2005 fue nombrado Consejero Director General, y en 2009 fue 
nombrado Presidente no ejecutivo.  
 
 
 
 
 
 
 

* datos a mayo de 2009



 
 
TRAYECTORIA 
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Mapa de localización puntos de venta  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Puntos de Venta en Europa  
 

America
70

Asia y 
Oceanía

71

Europa
1301

Oriente Medio y Africa
114

1,556 puntos de venta en 57 países

* Datos a 31 Mayo 2009

Europa
1,301 puntos de venta en 29 países

* Datos a 31 mayo 2009

GESTION PROPIA CTF PdH SPF WS FF Total
España 252 19 289 230 18 808
Bélgica 6 26 17 49
Portugal 36 39 33 2 110
Francia 15 69 9 93
Alemania 14 14
Hungria 10 6 16
Holanda 25 25
Austria 4 4
Polonia 9 1 10
Luxemburgo 4 4
República Checa 1 1
Total Gestión Propia 309 19 490 296 20 1134

Franquicia CTF PdH SPF WS Total
Reino Unido 2 3 5
Albania 1 1 2
Andorra 1 1
Grecia 12 4 16
Chipre 3 14 3 20
Serbia 1 1 11 10 23
Malta 2 4 6
Bulgaria 1 1 2
Bosnia 4 4
Montenegro 1 2 3
Eslovenia 3 3
Rusia 5 21 16 42
Kazajstán 1 1
Polonia 2 2
Rumanía 1 4 2 7
Croacia 4 7 11
Ucrania 6 9 15
Macedonia 2 2
República Checa 1 1 2
Total Franquicia 15 1 89 62 167

Total 324 20 579 358 1301



 
 
 
 
Puntos de Venta en Oriente Medio y África  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Puntos de Venta en América 
 
 
 

Oriente Medio y Africa
114 puntos de venta en 14 países

CTF PdH SPF WS Total
Bahrein 1 2 3
Jordania 1 2 1 4
Marruecos 1 3 3 7
Kuwait 2 4 6
Omán 1 1
Líbano 2 1 5 5 13
Arabia Saudí 7 1 2 11 21
Emiratos Arabes 1 1 14 9 25
Egipto 2 9 5 16
Qatar 1 3 4
Israel 7 3 10
Azerbaiyán 1 1
Sudáfrica 2 2
Siria 1 1
Total 14 3 46 51 114

* Datos a 31 de mayo 2009

America
70 puntos de venta en 7 países

SPF WS Total
Aruba 1 1
Méjico 22 26 48
Venezuela 4 4
Chile 10 10
Panamá 1 1
Bermudas 1 1
Perú 5 5
Total 27 43 70

* Datos a 31 de mayo 2009



 
 
 
Puntos de Venta en Asia y Oceanía 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Asia y Oceanía
71 puntos de venta en 7 países

CTF PdH SPF WS Total
Australia 1 1
Singapur 1 1 6 5 13
Taiwan 6 5 11
Malasia 2 4 4 10
India 17 17
Corea del Sur 10 10
Filipinas 9 9
Total 3 1 43 24 71

* Datos a 31 de mayo 2009



 
 
CORTEFIEL 
 
 
Cortefiel lleva años creando moda. Desde siempre ha buscado un estilo propio, basado en la elegancia, en la 
calidad, y sobre todo, en la comodidad de sus prendas. Hoy por hoy, Cortefiel es un referente en el mercado 
nacional. Es una marca muy consolidada y con mucha notoriedad.  
 
Datos Básicos  
 
Año de fundación  1946 
Puntos de venta 341 
Nº de países 17 
Facturación 2008 (millones � ) 396  
% Contribución al Grupo 38% 
Empleados (España) 2.024 
 
 
Presencia y puntos de venta de la cadena Cortefiel 
 

  

Franquicia CTF
Reino Unido 2
Polonia 2
Jordania 1
Marruecos 1
Chipre 3
Serbia 1
Líbano 2
Arabia Saudí 7
Emiratos Arabes 1
Egipto 2
Singapur 1
Malasia 2
Rumania 1
República Checa 1
Rusia 5
Total Franquicia CTF 32  

Gestión Propia CTF
España 252
Bélgica 6
Portugal 36
Francia 15
Total CTF 309                                          

 

En el último ejercicio Cortefiel ha seguido avanzando en su expansión internacional, con aperturas importantes  

en nuevos mercados, y ha desarrollando iniciativas para reforzar su negocio. Entre ellas podemos destacar las 

siguientes: 

·  Llegada de Cortefiel a Reino Unido . En 2008 la cadena inauguró dos corners en este país, mediante 

un acuerdo con los grandes almacenes Debenhams. Los corners inaugurados ofrecen la colección de 

mujer y cuentan con un espacio aproximado de 100m2, en Oxford Street, y 80 m2 en Guilford.  

·  Creación de la nueva línea “T”:  para abarcar un público cada vez más amplio se lanzó  T con la idea 

de posicionarse en un target de venta entre los 20 y 30 años. Esta nueva propuesta, liderada por un 

nuevo equipo de diseño, se caracteriza por ser una moda más de tendencia y capaz de reaccionar con 

agilidad a las necesidades de las clientas. La letra T, logotipo de la marca, aparece manuscrita en rojo 

coral evocando el desenfado, juventud y modernidad que tiene esta nueva línea. 

·  Lanzamiento de una nueva línea de complementos de a ccesorios y baño : Esta nueva colección ha 

sido diseñada con la colaboración de Jacqueline de la Vega, e incluye piezas de baño, tanto biquinis 

como bañadores, y más de 30 opciones de bisutería: collares, pulseras y brazaletes . 



 

 

 

PEDRO DEL HIERRO 
 
Datos Básicos 
 
Año de fundación  1989 
Puntos de venta 24 
Nº de países 6 
Empleados (España) 79 
 
 
La marca Pedro del Hierro emprendió su aventura internacional, en la Primavera Verano 2007, con 
nuevas aperturas en Europa Occidental, Europa del Este y Oriente Próximo y Asia. Está expansión se 
desarrolla en forma de tiendas de gestión propia y a través del modelo franquicia, una fórmula de 
expansión ya desarrollada para otras marcas del Grupo, pero nueva para la firma Pedro del Hierro. 
 
Presencia de Puntos de Venta Pedro del Hierro 
 
Gestión Propia PdH
España 19
Franquicia
Serbia 1
Líbano 1
Arabia Saudí 1
Emiratos Arabes 1
Singapur 1
Total PdH 24   
 

Nuevos proyectos e iniciativas  

Entre los proyectos que ha desarrollado la firma Pedro del Hierro en el último año se pueden destacar: 

·  Colección de fiesta exclusiva: 

Reforzando la actual colección de vestidos de fiesta, se ha lanzado una colección de modelos exclusivos que 

posiciona a la marca en el segmento de semi lujo y abre camino para un futuro proyecto dirigido hacia la alta 

costura.  

·  Consolidación de la línea de etiqueta roja 

2008 ha sido el año de la consolidación definitiva de la línea de etiqueta roja, presente en todas las tiendas. 

Una colección orientada hacia un sport sofisticado y con tratamiento de moda.  

Actualmente esta línea ya representa el 35% de las colecciones que la firma Pedro del Hierro ofrece a sus 

clientes. 

·  Lanzamiento de la tienda on line 

En septiembre 2008 se incorporó a la página web de la firma la posibilidad de realizar compras on line en la 

línea de accesorios y camisetas. Actualmente la tienda on line abarca toda la zona euro. 

·  La línea Pinheiros . 

2008 ha sido el ejercicio del lanzamiento del bolso icono para la firma: Línea Pinheriros. 

Enfocada  a un cliente que busca un producto exclusivo con un diseño único, esta línea ofrece bolsos 

realizados artesanalmente bajo pedido con los materiales seleccionados personalmente por cada cliente.  



 
 
 
SPRINGFIELD 
 
Datos Básicos 
 
Año de fundación  1988 
Puntos de venta 695 
Nº de países 43 
Facturación 2008 (millones � ) 419  
% Contribución al Grupo 40% 
Empleados (España) 1.750 
 
·  En 1992 inicia su expansión internacional a través del concepto de franquicias concedido a los socios 

estratégicos. 
·  En la actualidad es líder en moda joven masculina en España, al tiempo que consolida su posición en 

Europa.  
·  Dedicado al Hombre y Mujer entre 18-35 años de edad,  joven y urbano con espíritu cosmopolita que busca 

la mejor relación calidad-precio. 
·  Su tarjeta de fidelidad cuenta ya con más de 3 millones de socios 
·  Sus líneas principales son 3, casual, ropa de sport y accesorios. 
 
 
Nuevos proyectos e iniciativas 2008 

Con el objetivo de mantener el liderazgo en el mercado nacional e en el último año se destacan las siguientes 

acciones: 

·  Apertura de la tienda insignia de la cadena en una de las calles con mayor tráfico de Europa: la calle 

Preciados de Madrid, convirtiéndose en la tienda con mayor potencial de crecimiento de venta por m2 de 

Springfield Woman.  

·  Ampliación de la tienda de Vasco de Gama en el centro comercial más importante de Portugal 

• Lanzamiento de la línea UP (Urban Project) en la temporada OI 2008, una línea especial para atender al 

cien por cien al “chico Springfield”, sobre todo en ocasiones especiales o cuando el trabajo exige un 

atuendo un poco más sofisticado.  Dicha línea ya está incorporada en más de 351 tiendas 

• Cambio del packaging de la linea underwear  compuesto por cartón reciclado y plástico biodegradable  

• Empleo de nuevos tejidos: camisas de algodón orgánico y algodón reciclado. 

• Ampliación en la línea de complementos, con la introducción de gafas de sol para hombre y mujer: una 

colección de alta calidad, incorporando moda y materiales de última generación. Este nuevo proyecto ya 

ha sido testado en más de 238 tiendas 

• Lanzamiento de una nueva línea de Intimate casual: una nueva colección de ropa cómoda que se utiliza 

al llegar a casa, integrada por prendas de algodón, con detalles que las hacen especiales y cortes más 

amplios que buscan sobre todo la comodidad con el toque más casual que caracteriza a la marca. Esta 

nueva línea ya se ha incorporado a 50 tiendas de SPF Woman.  

• Llegada a nuevos mercados a través de sólidos acuerdos con socios franquiciados en países tan 

significativos como Reino Unido y Australia  



 

 

 

WOMEN’SECRET 
 
Datos Básicos 
 
Año de fundación  1993 
Puntos de venta 476 
Nº de países 44 
Facturación 2008 (millones � ) 191  
% Contribución al Grupo 18% 
Empleados (España) 999 
 
·  Líder en su segmento en España  
·  Su target: mujer entre 25-35 años de edad. 
·  Inició su expansión internacional en el año 2001, y hoy más de la mitad de sus tiendas se encuentran en el 

extranjero. 
·  4 líneas principales: corsetería, lencería, baño,  y accesorios. 
 

Nuevos proyectos e iniciativas 2008 

Womensecret, lider en el mercado nacional, ha llevado a cabo las siguientes iniciativas en el útltimo año para 

consolidar su posicionamiento y su imagen internacional: 

·  nuevo concepto de tienda:  women’secret ha estrenado nuevo diseño en sus tiendas. Una imagen muy 

fresca y moderna, afín al espíritu joven y cosmopolita de la marca y de sus clientas. 

La tienda de la Illa (Barcelona) ha sido la primera en adaptar la nueva imagen que poco a poco irá 
implantándose en todas las tiendas de la cadena. El proyecto, diseñado por los arquitectos suecos Koncept, 
se basa en un innovador concepto de espacio vanguardista, pionero en los comercios del ámbito textil. 
Además de conseguir un ambiente exclusivo, las tiendas resultan más espaciosas, diáfanas, ordenadas y 
luminosas. Su nueva señalética, original y divertida, sitúa y orienta a las clientas entre diferentes tendencias, 
colecciones, novedades y promociones. Women’secret ya cuenta con 8 tiendas diseñadas con el nuevo 
concepto. 

·  Colaboración con Elena Rohner en el diseño de colec ción de baño “Mykini” 

women'secret y la diseñadora de joyas Helena Rohner unieron su talento para crear Mykini, una colección de 
bikinis básicos, cuyo lanzamiento tuvo lugar en verano de 2008. Esta colección permite a la clienta adornar y 
personalizar cada pieza de baño con una de las cinco joyas creadas para la ocasión.  

·  Lanzamiento de men’secret 

En Diciembre, se lanzó un proyecto piloto de modelos de íntimo de hombre dentro de la línea my basics. 
Estos productos se colocaron entre los 10 más vendidos del mes. La extensión de la línea a nuevos 
productos como pijamas, camisetas y prendas de baño se lanzarán durante el primer semestre de 2009.  

·  Puesta en marcha del proyecto e-commerce  

En septiembre 2008 nace una nueva página web que incluye secciones como catálogos, vídeos, presencia 
en redes sociales, concursos y un blog de noticias.  Esta nueva web, se presenta como una página muy 
práctica, de fácil navegación y compra, que ya está dando resultados sorprendentes. Este nuevo proyecto 
consolida el  posicionamiento de women’secret como marca global presente en todo el mundo, con el 
objetivo de convertirse en un referente de comercio virtual en el sector del retail.  

·  Lanzamiento de colonia w’eau 

En diciembre 08 women’secret presentó su nueva fragancia: W´eau Garden. La marca ha querido crear con 

ella un eau de toilette femenina, joven, enérgica y vital.  

 
 
 
PARA MÁS INFORMACIÓN CONTACTAR CON: 
 
Bárbara Rodríguez Garrido 
Responsable de  Comunicación Corporativa de Grupo Cortefiel 
Av. del Llano Castellano nº 51 
28034 Madrid 
Tel: + 00 34 91 387 3427 
Email: barbara.rodriguez@grupocortefiel.com 
Web: www.grupocortefiel.com    


